Informacja o zasadach przetwarzania stuzbowych
danych kontaktowych pracownikow i przedstawicieli
innych podmiotow oraz innych osdb fizycznych

Obowiazuje od:

Biblioteka moze przetwarza¢ stuzbowe dane kontaktowe pracownikéw innych podmiotéw, z
ktorymi Biblioteka zawarta lub zamierza zawrze¢ umowg, wspolpracuje, zamierza
wspotpracowac lub posiada potrzebe kontaktowaé si¢ (reprezentantow, zleceniobiorcoOw,
podwykonawcow i innych osob dziatajgcych w imieniu lub na rzecz takich podmiotow).
Przetwarzanie tych danych podlega nastepujacym zasadom:

»W zwigzku z pozyskaniem przez nas Pana/Pani danych osobowych, uprzejmie informuje, ze
Pana/Pani dane sq przetwarzane przez Biblioteke Publiczng im. W.J. Grabskiego w dzielnicy
Ursus m.st. Warszawa z siedzibqg w Warszawie przy ul. Plutonu Torpedy 47, kod pocztowy 02-
495, tel. +48 22 882 43 00.

W sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych nalezy si¢ kontaktowac z
Inspektorem Ochrony Danych Biblioteki pocztg elektroniczng pod adresem
iod@bpursus.waw.pl.

Dane w zakresie: imig, nazwisko, stanowisko, stuzbowe dane kontaktowe (email, nr telefonu),
inne niezbedne dane stuzgce nawigzaniu i utrzymaniu kontaktow stuzbowych (np.
identyfikatory w systemach informatycznych), historia kontaktow itp. sq przetwarzane do
celow utrzymania roboczych kontaktow i wspotpracy, w tym w zamiarze zawarcia lub
wykonania umowy miedzy Pani/Pana pracodawcq i Bibliotekq lub nawigzania i prowadzenia
innej formy wspolpracy, na podstawie przestanki uzasadnionego prawnie interesu obu stron,
jakim jest sprawne zawarcie i wykonanie umowy lub sprawne nawigzanie i prowadzenie innej

formy wspoipracy.

Dane mogq by¢ udostepnione podmiotom przetwarzajgcym dane w imieniu Biblioteki, w celu i
W zakresie okreslonym przez Biblioteke.

Dane bedg przechowywane do czasu wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania lub do
czasu ustania ich przydatnosci do ww. celow.

Pana/Pani dane mogly by¢ zebrane z ogolnie dostepnych zrodel, zwlaszcza udostepnionych
przez Pana/Pani pracodawce lub mogly by¢ otrzymane przez Biblioteke w toku kontaktow z
innymi osobami lub podmiotami, w szczegolnosci innymi pracownikami Pana/Pani
pracodawcy.

Przystuguje Panu/Pani prawo do Zgdania dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, na zasadach i na warunkach okreslonych w
Ogolnym rozporzqdzeniu o ochronie danych. Na podobnych warunkach i zasadach
przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania ze wzgledu na
Pana/Pani szczegodlng sytuacje. Ponadto, przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.”
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